
 

Organizadores  

 

  

 

 

A Beneficio  
 

 

Información Importante  
 

INSCRIPCIONES  

Para participar en el presente 

Encuentro usted solo tiene que 

inscribirse en el siguiente website 

www.congresosinternacionales.com. Las 

inscripciones ya se encuentran 

abiertas y lo estarán hasta el día 20 de 

Abril. Los cupos son limitados.  

Instrucciones 

Pagar la Inversión  

Llenar Planilla de Inscripción  

Enviar la Planilla de Inscripción. 

Verificar que la información se recibió 

de forma correcta. 

Fechas  

Ponencias Virtuales del 23 al 27 de 

Abril. Actividad Presencial Martes 24 

 

Actividad que se estará desarrollando a beneficio del Programa Aquiles 

Nazoa programa, el cual tiene como objetivo la generación de 

capacidades y oportunidades para estudiantes de excelencia, cuyas 

condiciones socioeconómicas especiales ponen en riesgo la 

sustentabilidad de sus estudios de pregrado en la Universidad "Simón 

Bolívar".  

  

Actividad Presencial 

El día Martes 24 de Abril de 2.012 

estaremos llevando a cabo una 

jornada presencial a Gerentes, 

Líderes y Emprendedores, para la 

cual se seleccionaron las mejores 

Ponencias que les permitirán el 

aprendizaje y manejo de Técnicas 

Gerenciales Modernas que propician 

un mejor desempeño en diferentes áreas, aplicables a su vez en todos 

los aspectos de la vida.  

  

A lo largo de esta Jornada se estarán desarrollando diversos temas:  

 

 

http://www.congresosinternacionales.com/


 

de Abril del 2.012  

Lugar:  

Auditorio de la Camára de Industriales 

del Estado Miranda, Caracas.  

Dirigido a:  

A toda persona, sea Profesional o no, 

que desee ampliar o actualizar sus 

conocimientos en las Áreas 

Gerenciales y de Liderazgo, para tener 

un mejor desempeño en las mismas. 

Este encuentro le brindará Técnicas y 

Herramientas que le ayudarán a 

desarrollar estas habilidades, tanto en 

su trabajo como en su vida diaria  

Incluye  

Material de las Ponencias 

(Presenciales y Virtuales), Certificado 

de Asistencia y Refrigerios.  

Suscribirse al Boletín  
 

 

 Contactanos Loading...  

  

   

 

 

You are receiving this newsletter because 

you bought widgets from us.  

Having trouble reading this email? View it 

in your browser .  

Management 2.0: La web 2.0 y las nuevas prácticas de colaboración en 

redes virtuales develan la necesidad de fortalecer habilidades humanas 

como las de comunicación. El uso del software social devela un rasgo 

medular del fenómeno humano: los seres humanos se constituyen y 

crean su mundo en el lenguaje, en conversaciones 

Coaching Ejecutivo: El Coaching Ejecutivo es un proceso de 

aprendizaje que conduce a cambios conductuales en el ejecutivo, quien 

deberá desaprender formas menos productivas de conducirse y 

reemplazarlas por conductas más efectivas a fin de alcanzar sus metas 

profesionales. Está orientado a optimizar el rendimiento del ejecutivo en 

sus distintas fases del liderazgo. 

Gerencia del Capital Humano: La empresa es una entidad económica 

donde se combinan dinámicamente factores que son necesarios para el 

proceso de producción, entre estos factores esenciales está el capital, el 

capital humano, el trabajo y la dirección empresarial. La gerencia 

moderna debe saberse identificar con el capital humano con el que 

labora dentro de la organización en donde les toque trabajar.  

Creatividad e Innovación en las Organizaciones: La creatividad tiene 

varias manifestaciones: la improvisación, la intuición, la imaginación, la 

invención, el talento. La gente con talento está más predispuesta a ser 

creativa. La preocupación por la creatividad para resolver problemas 

sociales y para promover la innovación como impulso decisivo del 

desarrollo humano y del progreso cultural. 

Aula Virtual  

Adicionalmente usted podrá complementar esta Jornada de Actualización 

Profesional con más de 30 ponencias virtuales, entre los temas que se 

abordarán en esta actividad figuran:  

Toma de Decisiones , Tablero de Comando , Manejo de Conflictos , Creatividad 

e Innovación en las Organizaciones , Innovación en Valor: Estrategia de Océano 

Azul , Responsabilidad Social Empresarial , Dirección y Motivación del Personal 

, Inteligencia Emocional Gerencial , Supervisión de Personal, Negociación, 

Manejo de Estrés, Comunicación, etc., entre otros temas.  
  

Inversión  

Público General BsF.400 + IVA por persona 

Miembros de la Asociación de  
Egresados USB  

BsF.340 + IVA por persona 

Estudiantes de Pre-grado  BsF. 200 + IVA por persona 

  

http://www.coincaconsultores.com/boletin.html
http://www.congresosinternacionales.com/informacion.html


 
  

  

Direccion: Avenida Francisco Solano Lopez con Calle la Iglesia, Centro Solano Plaza II, Piso 2, Oficina 2-A. Sabana Grande. 

Caracas. Venezuela. 

Telefonos y Fax: 00 + 58 + 212 + 762.03.09 00 + 58 + 212 + 762.75.97 

Correo Electronico: informacion@coincaconsultores.com  

Si no desea seguir recibiendo nuestros boletines le sugerimos haga click Aquí  

  

 

mailto:informacion@coincaconsultores.com?subject=Solicitud%20de%20Informacion
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